Comune di Bonifati

Provincia di Cosenza COPIA

Deliberazione della Giunta Comunale

Delibera n° 20 del 07/03/2019
OGGETTO:

Percorsi di politiche attive, nelle modalita dei tirocini, a favore di soggetti precedentemente inseriti nel bacino dei
percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria-Decreto n. 793 del 19.02.2018.Proroga per ulteriori sei mesi.

L'anno duemiladiciannove il giorno sette del mese di marzo alle ore 18,30 nella preposta sala
delle adunanze, convocata nei previsti modi la Giunta si & riunita con la presenza dei Signori:
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Carica Nominativo Presente

Sindaco FRANCESCOGROSSO =~ - . | , Cox

ASSESSORE VALERIO TOTO x

ASSESSORE -+ MASSIMILIANO FERRANTE S P i R

\_ J
Presenti: 3

Partecipa alla riunione il segretario Comunale Dott.Antonio MARINO che provvede alla redazione
del presente verbale.

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale, assume la presidenza FRANCESCO
GROSSO in qualita di Sindaco



-VISTA la sottoriportata proposta di deliberazione formulata dal Sindaco e relativa all’oggetto;
-RITENUTA la stessa meritevole di approvazione;

-VISTI i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n° 267/2000 - Testo Unico della leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali;

-CON voti favorevoli unanimi, palesemente espressi,

DELIBERA

1. Di approvare la sottoriportata proposta di deliberazione relativa all’oggetto e formulata dal
Sindaco;

2. Didare atto che sono stati espressi i prescritti pareri di cui all’art. 49 del D.Lgs. n°® 267/2000;

3. Di dare atto che il presente verbale, viene trasmesso, in elenco, ai Capigruppo Consiliari e
copia all'Ufficio Tecnico e Segreteria per quanto di competenza.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE RELATIVA A:
Percorsi di politiche attive, nelle modalita dei tirocini, a favore di soggetti precedentemente inseriti nel
bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria-Decreto n. 793 del 19.02.2018.
Proroga per ulteriori sei mesi.

IL SINDACO

PREMESSO:

- Che questo Ente ha aderito all’avviso pubblico emanato dalla Regione Calabria - Dipartimento 6 -
Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali - rivolto agli Enti Pubblici della
Regione Calabria - ad oggetto: '“'‘Manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di
politiche attive, nelle modalita dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a favore di soggetti
precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria.
Approvato con Decreto Dirigenziale n. 793 del 19 febbraio 2018”, giusta delibera di G.C. N. 20
del 26.02.2018, avviando all’attivita formativa, per la durata di sei mesi a far data dal
29/10/2018 i seguenti soggetti:

Nome Cognome
DE BRASI ALESSIO
DE BRASI ANDRA NINO
GAUDIO GIUSEPPE MARIO
GROSSO NADA
IMPIERI MICHELA
LAISE MARIA CONCETTA
LAISE ROSARIA
LIPORACE CARMELA
OLIVIERO VITTORIA
PICCOLILLO ANTONIETTA
QUINTIERO MARIA GAETANA
SCIDA' DANIELA
SCORZA ELVIRA GUGLIELMINA
SOLFERINO SUSANNA TERESA
TERRANOVA SONIA

- Che la Regione Calabria - Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali, con nota prot. n.
74596 in data 21.02.2019 ad oggetto: '‘Manifestazione di interesse per la presentazione di
percorsi di politiche attive, nella modalita dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a favore di
soggetti precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione
Calabria D.D.G. n, 793 del 19/02/2018 - pubblicato sul BURC n. 23 del 19/02/2018 -
Adempimenti per proroga tirocini”, ha comunicato agli Enti utilizzatori che con Decreto n.



2065 del 20.02.2019 ¢ stata autorizzata una proroga di ulteriori sei mesi di tutti i tirocini avviati
a seguito del suddetto D.D.G.;

- Che la proroga autorizza la prosecuzione dei progetti formativi individuali in continuitd senza
alcuna sospensione temporale prima della scadenza semestrale gli enti ospitanti devono
effettuare i seguenti adempimenti:

1. Deliberare con proprio atto amministrativo la proroga della durata dei progetti di tirocinio
di ulteriori sei mesi;

2. Effettuare le comunicazioni UNILAV di proroga dei tirocini;
3. Provvedere all’estensioni delle coperture assicurative ( INAIL e polizza RCT);

Che entro il termine della scadenza iniziale prevista per i progetti formativi individuali gli enti
ospitanti devono provvedere a trasmettere all’ Amministrazione Regionale la sopracitata
documentazione;

RITENUTO di dover aderire all’iniziativa, prorogando i “progetti formativi” in atto ed il conseguente
utilizzo dei predetti lavoratori di ulteriori sei mesi, con I’obiettivo di migliorare i servizi resi alla
collettivita oltre che contribuire fattivamente alle “politiche attive” per I’occupazione promosse dalla
Regione Calabria;

DATO ATTO che I'utilizzo dei lavoratori in argomento non comporta spese per il Comune, salvo gli
oneri assicurativi obbligatori ( Inail € RCT) e pertanto, non incide sulle spese di personale, poiché gli
stessi percepiranno un sussidio erogato dalla Regione Calabria;

VISTO, il parere in ordine alla regolarita tecnica espresso dell’area Amministrativa e del responsabile
dell’area finanziaria ai fini della regolarita contabile.

VISTO il D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267;

Con voti unanimi e favorevoli dei presenti;

PROPONE
Per la ragioni in narrativa che qui si intendono richiamate e trascritte:

1) Di prorogare senza soluzione di continuitd, per ulteriori sei mesi (fino al 01.11.2019), il
“progetto formativo” in atto - giusta delibera di G.C. N. 20 del 26.02.2018, relativamente
all’impiego di n. 15 soggetti, meglio in premessa generalizzati, inseriti nel bacino dei percettori
di mobilitd in deroga della Regione Calabria - Decreto Dirigenziale n. 793 del 19 febbraio
2018;

2) Di dare atto che il Comune si impegna a reiterare, per ulteriori sei mesi:

a) Comunicazione UNILAYV;
b) Stipula polizza assicurativa, per ogni “tirocinio formativo”, a copertura dei rischi da
responsabilita civile e per infortunio;

3) Di trasmettere copia del presente atto alla Regione Calabria - Dipartimento 6 - Sviluppo
Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali;

4) Di Demandare al Responsabile dell’Area Amministrativa i conseguenti adempimenti
gestionali;

PROPONE ALRESI di dichiarare la gresente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art.134, comma 4°, del D.«Lgs.267/2000.
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COMUNE DI BONIFATI

Provincia di Cosenza
Piazza D.Ferrante- 87020 Bonifati (CS)
Tel.0982/93338-39-Fax 0982/93392
e - mail affarigenerali.bonifati@asmepec.it

ALLEGATO alla deliberazione di G.C..or. Q) _ del 3 - 3- 90/9

OGGETTO: PROPOSTA DI DELIBERAZIONE RELATIVA A:

Percorsi di politiche attive, nelle modalita dei tirocini, a favore di soggetti precedentemente inseriti nel
bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria-Decreto n. 793 del 19.02.2018.Proroga
per ulteriori sei mesi.

PARERE ART. 49 DEL D.LGS. N. 267 DEL 18.08.2000

A)- Si esprime parere favorevole di regolarita tecnica:

BONIFATIL Li 28.02.2019 N
IL RESP. ERVIZIO
- (Carm INO)

-
skg’Comune di Bonifati



La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

IL SEGRETARIO COMUNALE
ffto  (Dr. Antonio MARINO)

IL SINDACO
flto (Dott. Francesco GROSSO)

La presente deliberazione & stata affissa all’ Albo Pretorio on-line del Comune il

giorno 7 (Albo nr. ) e vi restera per quindici giorni consecutivi ai sensi dell’art.
124, comma 1° comma del D. Lgs. n. 267/2000;

Bonifati, Li J 4 MR 2 019

IL RESP. DELL’ALBO PRETORIO
f/to (Mario RUGIERO)

La suestesa deliberazione:

e E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva (art. 134, comma 4 D.Lgs. n. 267/2000;

e E’ divenuta esecutiva trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 4 del D.Lgs. n.
167/2000); d 2 unn am
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e FE stata comunicata, in elenco, ai capigrupPQA_.Gonsiliari in data ik, 2018 Prot. n.// AL =
ol -..O[ ..“'l
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Bonifati, i 1/
IL RESP. DEL PROCEDIMENTO
f/to (Carmela GIARDINO)

Per copia conforme all’originale

Bonifati, Ii
IL RESP. DEL PROCEDIMENTOQO
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