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COMUNEDIBONIFATI
Provincia di Cosenza
Piazza D. Ferrante —87020 Bonifati (CS)
Tel. 0982/93133

e-mail sindaco.bonifati@asmepec.it
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DECRETON.AQ DEL[Z % 115 2018

Oggetto: Decreto di Conferimento incarico di Responsabile Area Quinta — Area Vigilanza — e
relativa Posizione Organizzativa.

[L SINDACO

Premesso:

- che lo scrivente ¢ stato eletto alla carica di Sindaco per effetto dei recenti comizi elettorali del
10.6.2018;

- che, alla scadenza del precedente mandato sindacale, gli incarichi di responsabili di area, preposti
alla gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali nell’assetto organizzativo dell’Ente, si
intendono decaduti, salvo prorogatio di legge;

- che lattuale assetto organizzativo del Comune reca organigramma distinto in cinque aree, giusta
deliberazione di Giunta Municipale n.67 del 18.6.2018 esecutiva;

- che il Comune di Bonifati ¢ privo di personale con qualifica ditigenziale;

- che, in funzione del sottodimensionamento organico, il Comune di Bonifatd istituisce
annualmente le posizioni organizzative, ai sensi dell’art.109 comma 2 Tuel e della vigente
disciplina contrattuale, allo scopo di valorizzare le professionalita esistenti inquadrate nella
categoria D;

- che, con deliberazione di Giunta Municipale n.21 del 5.3.2018, ¢& stata istituita I’area delle
posizioni organizzative per 'anno 2018, con conseguente pesatura delle stesse in conformita alla
vigente disciplina mnterna;

Verificato che, per quanto sopra, allo scopo di consentire la piena funzionalita dell’apparato
amministrativo senza soluzioni di continuita, si impone la necessita di conferire incarichi di
responsabili di Area e connesse titolarita di posizione otganizzativa;

Ravvisata la necessita di garantire nel breve termine, nelle more di eventuali determinazioni di
lungo periodo, la continuita dell’azione amministrativa e dell’erogazione dei servizi di competenza
degli uffici comunali, senza interruzione;

Considerato che il Sig. Nicola Argiro ricopre Pincarico di responsabile dell’Area Vigilanza da
svariati anni ed ¢ in possesso di comprovata espetienza nel settore di riferimento oltre che di
1doneo profilo giuridico;

Richiamati:
- Part.50 comma 10 citato D.Lvo che conferisce al Sindaco il potere di attribuire incarichi di
Responsabili di Uffict e Setvizi;



- Part. 109 comma 2 Tuel che, per i comuni privi di ditigenza, permette di conferire le funziont di
cui all’art. 107 commi 2 e 3 al Responsabili di Uffici e Servizi nominati dal Sindaco,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale e anche in deroga a ogni altra diversa
disposizione;

- Part.33 del vigente Regolamento sul’Ordinamento di Uffict e Serviz;

Ritenuto pertanto, per le ragioni espresse in premessa, attribuire al Sig. Nicola Argiro, categoria
D, profilo economico D3, le funzioni di Responsabile di Area V — Area Polizia Locale, e relativa
posizione organizzativa, ai sensi e per gli effetti degli artt. 107/109 Tuel, con durata dal presente
decreto e fino al 31.12.2018;

Motivato il presente atto in virtd delle sopra esposte ragioni di razionalizzazione ed
efficientamento dell’azione amministrativa;

DECRETA

Di Conferire al dipendente Nicola Argiro, categoria D, posizione economica D3, le funzioni di
Responsabile di Area V Polizia Locale, comprensiva di tutti i servizi assegnati all’Area, ¢
contestuale posizione organizzativa;

Di Attribuire al predetto dipendente le funzioni di cui all’art.107/109 Tuel;

Di precisare che la nomina sui indicata ha durata dal presente incarico e fino al 31.12.2018,
specificando fin da ora che, anche in relazione alla natura dell'incarico, puo essere revocata anche
anticipatamente rispetto alla scadenza indicata;

Di Dare Atto che gli obiettivi assegnati al Responsabile incaricato di posizione organizzativa sono
quelli desumibili dal programma amministrativo, dal Peg, nonché quelli di volta in volta assegnati
con direttive o atto formale del Sindaco o dagli Assessori di riferimeto, ovvero mediante
deliberazione di Giunta Municipale;

Di Stabilire:

- che 1l presente decreto abilita il dipendente incaricato alla sottoscrizione di atti a rilevanza
esterna riferiti alla macrostruttura assegnata;

- che la presente nomina comporta diritto alla corresponsione di relativa posizione organizzativa,
come quantificata con apposito atto in applicazione del sistema di pesatura vigente oltre ad
eventuale indennita di risultato nella misura accertata secondo il sistema di valutazione interno;

- che il Responsabile dell’Area personale provveda alla acquisizione della prescritta dichiarazione
di insussistenza di cause di incompatbilita o inconferibilita all’assunzione del predetto incarico;
Di Disporre:

- la trasmissione del presente atto al NVI al fine di attribuire compensi accessori collegati alla
nomina;

- la sottoscrizione per accettazione dall'interessato e Paffissione all’Albo Pretorio per la durata di
glorni 15, nonché, a cura del Responsabile preposto, nella sezione . \mmm1stra71one T rasparente
del sito 1stituzionale.
Bonifat, li 2 & LUG. 2018
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